
Организация работы по
разработке ИОМ
в 2024 году

г. Норильск, 2024



Обязательства
муниципалитета
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“
￮ МБ(А)ОУ - 1832 чел.
￮ МБ(А)ДОУ– 1372 чел.
￮ МБ(А)У ДО -280 чел.
￮ Муниципалитет– 3484 чел.
￮ Квоты:  МБ(А)ОУ - 5 чел.
￮ МБ(А)ДОУ– 4 чел.
￮ МБ(А)У ДО -5 чел.

6

Квоты на разработку ИОМ
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Формат заявки для регистрации на платформе «Эра-Скоп»)

Заявка направляется Меркуловой Вере Федоровне по электронной почте (metodistvf.cit@bk.ru)

в срок до 26.02.2024.

mailto:metodistvf.cit@bk.ru
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21.11.2023 

13.14 г. Норильск
4 192 1243 912 801,3 905,8 975,5 1045,2 1045,2

2023 год

https://kipk.sharepoint.com/:x:/r/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc={DC2A5409-808F-442D-91DE-9442E4637D36}&file=%D0%B3. %D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA.xlsx&action=default&mobileredirect=true
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муниципалитета 

06.02.2024 
13.18

06.02.2024 
16.20

г. Норильск 4 9 1243 1077 1149,7 1254,2 1323,9 1393,6 1045,2

2024 год

https://kipk.sharepoint.com/:x:/r/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc={DC2A5409-808F-442D-91DE-9442E4637D36}&file=%D0%B3. %D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA.xlsx&action=default&mobileredirect=true
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Фамилия Имя Отчество
Муниципалитет

Место работы Должность ИОМ
комментарий

Абдрашитова Маргарита 
Айратовна г. Норильск МБОУ "Гимназия № 11" учитель начальных классов зачет
Абдулхаликова Айшат 
Джамалутдиновна г. Норильск

МАДОУ "ДС № 81 "Конек-
Горбунок" воспитатель зачет

Абишева Ирина 
Владимировна г. Норильск МБОУ "СШ № 6" учитель начальных классов зачет
Абрамова Екатерина 
Николаевна г. Норильск

МБДОУ "ДС № 90 "Цветик-
семицветик" воспитатель зачет

Авдеева Оксана 
Николаевна г. Норильск МБОУ "СШ № 33" учитель биологии зачет
Авдеенко Елена Ивановна г. Норильск МБОУ "СШ № 42" учитель-логопед зачет
Австрийская Елена 
Валерьевна г. Норильск МБОУ "СШ № 21" учитель истории и обществознания зачет
Автаева Инна 
Валериановна г. Норильск

МБДОУ "ДС № 92 
"Облачко" воспитатель зачет

Агабалаева Зарема 
Аслановна г. Норильск

МБДОУ "Детский сад № 36 
"Полянка" воспитатель

Агафонова Лариса 
Юрьевна

г. Норильск МБОУ "СШ № 29" учитель русского языка
зачет ???

21.11.2023. ИОМ не 
прикреплен

Аданакова Валентина 
Николаевна

г. Норильск МБОУ "СШ № 42" учитель
зачет

Адарина Елена Борисовна г. Норильск МБОУ "СШ № 13" учитель начальных классов зачет



11



Оформление ИОМ

2
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Формат ИОМ
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Конструктор разработки ИОМ
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Постановка задачи на предстоящий период 

(столбец 1) 
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Конструктор образовательных задач и форм 

предъявления результатов
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Конструктор образовательных задач 
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‒ Для заполнения 3 столбца Формата ИОМ педагог подбирает для каждой

образовательной задачи необходимый набор ресурсов из Ресурсной карты.

‒Ресурсы включают в себя различные форматы освоения содержания и типы

взаимодействия.

‒ Педагог указывает в столбце 3 конкретные курсы, вебинары, источники,

мероприятия, активности, практические пробы и др.

‒Проверяет, является ли этот набор достаточным для решения поставленной

задачи и соответствует ли формату предъявления результата.
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Задача на изменение деятельности предполагает апробацию в рамках

непосредственной профессиональной деятельности педагога:

преподавание, работа с родителями, воспитательная работа и т.п.
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Задачи обучения
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Задачи

на изменение 

деятельности
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Методические
материалы для
разработки ИОМ

3



https://kipk.ru/

Выбрать вкладку «ЦНППМ»



https://kipk.ru/

Выбрать вкладку «ИОМ»



https://kipk.ru/
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“

30

Единые требования к оформлению ИОМ

1. Шрифт 

(Например, Arial,

12 пт)

2. Структура 

документа

3. Не добавлять и 

не удалять 

столбцы 

4. Удалить 

подсказки

5. Не прикреплять 

«Черновик»



Основные замечания
по содержанию и
оформлению ИОМ

4



21.04.2023.

при формулировании задач и форм предъявления воспользуйтесь конструктором формулирования

дефицитов, задач и форм предъявления (прикреплен к заданию на платформе). необходимо

конкретизировать формы реализации (какие вебинары, семинары, курсы ПК, указать какие и где, интернет

ресурсы с реальными и активными ссылками, литература с выходными данными (если оцифрована-с

интернет-ссылками), предметные действия и.т.д. - все выше перечисленное должно быть связано с

решением поставленных задач)) и формы пред.результатов для каждой обр.задачи. рекомендуем добавить

к деятельностным задачам формы работы, позволяющие апробирование полученных знаний на практике

и формы пред.результатов для них с обучающимися. указать конкретные сроки (месяц(ы), год) согласно

текущему времени. Оформите содержание ИОМа в соответствии с его форматом (прикреплен к заданию

на платформе).
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В ходе работы по размещению и оценке ИОМ на платформе ЭРА-СКОП

можно отметить следующие недостатки:

1. Недостатки оформления:

• файл ИОМ пописан неправильно;

• разные шрифты в одном ИОМ;

• текст не структурирован в таблице, как в образце на сайте ЭРА-СКОП;

• текст не разделен на пункты и строки в столбцах 2, 3 и 5, поэтому часто

сложно понять – к какой задаче относятся формы работы, к каким формам

работы относятся формы предъявления результата.
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21.04.2023.
при формулировании задач и форм предъявления
воспользуйтесь конструктором формулирования
дефицитов, задач и форм предъявления
(прикреплен к заданию на платформе). Необходимо
конкретизировать формы реализации (какие
вебинары, семинары, курсы ПК, указать какие и где,
интернет ресурсы с реальными и активными
ссылками, литература с выходными данными (если
оцифрована-с интернет-ссылками), предметные
действия и.т.д. - все выше перечисленное должно
быть связано с решением поставленных задач)) и
формы пред.результатов для каждой обр.задачи.
Рекомендуем добавить к деятельностным задачам
формы работы, позволяющие апробирование
полученных знаний на практике и формы
пред.результатов для них с обучающимися. указать
конкретные сроки (месяц(ы), год) согласно текущему
времени. Оформите содержание ИОМа в
соответствии с его форматом (прикреплен к заданию
на платформе).



21.04.2023.

необходимо конкретизировать формы

реализации (какие вебинары, семинары,

курсы ПК, указать какие и где, интернет

ресурсы с реальными и активными

ссылками, литература с выходными

данными (если оцифрована-с интернет-

ссылками), предметные действия и.т.д. -

все выше перечисленное должно быть

связано с решением поставленных

задач)).

конкретизируйте форму

пред.результатов (Провести

открытый урок с применением

цифровых технологий)-воспользуйтесь

конструктором формулирования

дефицитов, задач и форм

предъявления (прикреплен к заданию

на платформе).
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2. Недостатки формулирования профессиональных

дефицитов/задач на предстоящий период:

• в ИОМ (в столбце 1) указано несколько дефицитов и задач на

предстоящий период, а должен быть либо один дефицит, либо одна

задача;

• дефицит/задача на предстоящий период сформулирован(а)

некорректно, без использования конструктора формулирования

дефицитов, образовательных задач и форм предъявления результатов.

3. Недостатки при формулировании образовательных

задач:

• в ИОМ (столбец 2) указаны только задачи на обучение или

только задачи на изменение деятельности, а должны быть указаны

и задачи на обучение, и задачи на изменение деятельности;

• в столбце 2 указаны ссылки на ресурсы (в этом столбце

ссылок быть не должно);

• образовательные задачи не соответствуют заявленным

профессиональным дефицитам/задачам на предстоящий период;

• образовательные задачи сформулированы без

использования конструктора формулирования дефицитов,

образовательных задач и форм предъявления результатов.
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Недостатки при указании форм

работы/взаимодействия при реализации образовательных

задач:

• в ИОМ (столбец 3) указаны ссылки без комментариев,

конкретизирующих ресурс (семинар, вебинар, курсы

повышения квалификации; по какой теме);

• ссылки не работают;

• по ссылкам открываются сайты вебинаров,

публикаций и т.п., а не конкретные ресурсы;

• ресурсы не соответствуют заявленным

профессиональным дефицитам/задачам на предстоящий

период и образовательным задачам.

Недостатки при указании сроков реализации:

• в ИОМ (столбец 4) срок реализации неконкретный (например, в течение

года);

• в сроках реализации указан прошедший год;

• для нескольких форм работы указан один срок реализации, лучше разбить

на периоды времени для изучения каждого ресурса либо прохождения курсов

повышения квалификации;

• на один месяц запланировано сразу несколько курсов повышения

квалификации.
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24.04.2023.воспользуйтесь
конструктором формулирования
дефицитов, задач и форм
предъявления (прикреплен к заданию
на платформе). рекомендуем добавить
к деятельностным задачам формы
работы, позволяющие апробирование
полученных знаний на практике и
формы пред.результатов для них с
обучающимися.
Курсы и наградные документы
школьников не являются практико-
ориентированным подходом для
решения обр.задач. при
формулировании форм предъявления
результата.
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Конкретные 

вебинары, 

Семинары

Например, Вебинар

«Русский язык по 

стандартам, 

программе и 

учебнику. Сверяем 

маршрут 

преподавания»

https://uchitel.club/eve

nts/russkii-yazyk-po-

standartam-

programme-i-ucebniku-

sveryaem-marsrut-

prepodavaniya/?utm_s

ource=uchitel.club&ut

m_campaign=fgos-

russkii-

yazyk&utm_medium=w

ebinars
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Недостатки при формулировании форм предъявления результатов:

• в ИОМ (столбец 5) указаны формы предъявления результатов без использования

конструктора формулирования дефицитов, образовательных задач и форм

предъявления результатов;

• отсутствует апробация новых форм, методов, технологий и т.п. в практической

деятельности учителя;

• не запланированы уроки, внеурочные занятия с обучающимися;

• после обучения сразу указаны формы представления опыта на муниципальном

уровне;

• не указаны темы уроков и внеурочных занятий;

• в качестве формы предъявления результатов указаны дипломы и сертификаты,

которые не являются формой предъявления результатов;

• формы предъявления результатов не соответствуют заявленным

профессиональным дефицитам/задачам на предстоящий период и образовательным

задачам.
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Пример оформления 

ссылок на ресурсы
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Пример ИОМ
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Пример ИОМ
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Пример ИОМ



Спасибо!


